CONVENTION ENTRE LA COLLECTIVITE D'OUTRE MER DE SAINT-MARTIN ET L'EEASM

Attribution d'une avance de trésorerie remboursable au titre de I'année 2023

Entre :

La collectivité de Saint-Martin, représentée par son Président, Monsieur Louis MUSSING TRWéfgisard de SEMEBAAhElemy
délibération n © CE XXX-XX-2023 du conseil exécutif en séance du 22 Décembre 2023, ; et de Saint-Martin

Ci-apres désignée sous le terme « la Collectivité » d'une part, Le: 28 DE[: 2[]23

T

Et N° -
L'E.E.A.S.M (Etablissement des Eaux et de |'Assainissement de Saint Martin) dont le siége social est situé : Immeuble KAKI

9 rue Barbuda ZAC Hope Estate 1 97150 SAINT-MARTIN N° SIRET : 491 608 519 00014, représenté par le Président du
Conseil dAdministration Raphaél SANCHEZ diment mandaté,

Ci-aprés désignée sous le terme « I'E.E.A.S.M », d'autre part,
L'un et l'autre étant retenus sous le vocable « les parties »

e Vule Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment ses articles L. 0 6313-1, L. O 6314-1 et L.
O 6352-4, ainsi que ses arficles L. 6313-7, L. 1511-2 et L. 2224-1a L. 2224-12-5;

e Vule Code de la Santé publique, et notamment ses articles L. 1321-1-Aet L. 1321-1-B;

e Vule Code de I'Environnement, et notamment son article L. 210-1 ;

e Vu la délibération n ® XXX-XX-2023 du 22 Décembre 2023 portant autorisation de signature d’une convention
d’attribution d’une avance remboursable de quatre millions deux cent trente-deux mille trois cent cinquante
euros, au profit de I'Etablissement des Eaux et de I'Assainissement de Saint- Martin (EEASM).

Il est convenu ce qui suit :
PREAMBULE

'EEASM, établissement public industriel et commercial (EPIC) de la Collectivité créé en 2006, a pour objet de fournir un
accés a l'eau potable de qualité et de mettre en place des systémes d'assainissement modernes pour améliorer les
conditions de vie a Saint-Martin. A travers une gestion rationnelle des ressources en eau et la mise en ceuvre de pratiques
d'assainissement conformes aux normes environnementales, I'EEASM procéde aux investissements requis, destinés a
créer un environnement sain et durable au profit des Saint-Martinois et conformément aux prescriptions législatives (cf.
Codes de I'Environnement et de la Santé Publique).

A ce jour, 'EEASM rencontre de sévéres difficultés financiéres conjoncturelles, mettant en péril la trésorerie de I’
Etablissement et le contraignant a trouver rapidement des sources de financement alternatives afin de pouvoir honorer
ses engagements envers ses fournisseurs.

Ces difficultés de trésorerie s'expliquent pour les raisons suivantes :
e |'absence de reversement de FCTVA lié a 'absence d’investissements durant la période COVID 19 ;
e Les retards de versements des subventions européennes (FEDER : 2 000 000 €) et nationales (Contrat de

Convergence et de Transformation 2019-2023 : 2 232 350 €) ;

Les paiements doivent intervenir avant le 31 Décembre 2023 afin de sécuriser le remboursement ultérieur des sommes,
en particulier par les fonds européens.



Il savére donc nécessaire et urgent de disposer d'un financement destiné a couvrir ces dépenses immédiates de 'EEASM.
La Collectivité a donc décidé, par la délibération du 22 Décembre 2023 susvisée, d’accompagner 'EEASM par l'attribution
d'une avance de trésorerie remboursable d’un montant de 4 232 350 € {quatre millions deux cent trente-deux mille trois
cent cinquante euros),

Cette avance est consentie a taux nul.

La convention détermine ainsi les conditions et modalités issues des accords et engagements pris entre les parties.

ARTICLE 1- OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles ia Co]letﬁvité apporte son soutien financier
a 'EEASM pour l'année 2023 par le versement d'une avance remboursable 2 a taux nul d'un montant de 4 232 350 auros ;
et ce, afin de sécuriser les dépenses d'investissement de I'EEASM. :

ARTICLE 2- DUREE DE LA CONVENTION

{a présente convention prend effet 3 comptier de la date de sa éignature par les parties, laquelle intervient a Vissue du
vote du conseil exécutif et de la transmission de la dellberat]on correspondante au contrdle de !egahte de la Préfecture
de Saint-Martin. :

Elle prend fin au moment du remboursement de l'avance rnentlonnee a Iar‘ucle 1 par [ £EASM a la Collectivité ; et, ce, au
plus tard, le 22 Décembre 2027. : S

ARTICLE 3- MODALITES DE VERsEMENT DE L'AVAN_CE

La Collectivité verse le montant 4 232 350 € {quatre millions deux cent trente deux mille trois cent cinquante euros) dés
la signature, par es pames de la presente convenhon o

La subvention est créditéé .au campte de 'EEASM selon les procédures comptables en vigueur.

Les versements sont effectués sous le libellé « avance exceptionnelle », au compte ouvert au nom de :

«  TITULAIRE DU COMPTE : Trésorerie de Saint Martin
e N°IBAN: FR20 3000 1000 641D 93000000 009
«  BIC:BDFEFRPPCCT

ARTICLE 4- MODAL_STES DE REMBOURSEMENT DE LAVANCE

'EEASM est tenue de procéd_e_r au remboursement du montant de 4 232 350 € (quatre millions deux cent trente-deux
mille trois cent cinguante euros) a la Collectivité.

Ce remboursement intervient dans un délai maximum de quatre ans {48 mois) a l'issue de la signature de ladite
convention.

[l est entendu entre les parties que 'EEASM s'engage a rembourser H'intégralité de la somme exceptionnellement versée,
dés régularisation et versement des subventions européennes dues. A cet effet, et dés versement effectif desdites
subventions sur le compte de 'EEASM, I'Etablissement en informe la Collectivité et verse le montant convenu entre les
parties, soit l'intégralité des sommes pergues.

Le déiai de restitution fixé au deuxiéme alinéa du présent article pourra étre réduit dans I'éventualité ol les subventions
prévues seraient pergues avant la fin de ladite période.



En cas d'inexécution, de modification substantielle ou de retard dans fa mise en ceuvre des modalités de remboursement,
I'EEASM en informe la Collectivité sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception ou par remise en mains
propres.

Dans ce cas, la Collectivité se réserve le droit de prélever e montant restant d( sur des dotations ultérieures qu'elle serait
amenée 3 accerder 3 I'EEASM.

La Coilectivité peut redéfinir les modalités de remboursement de ladite subvention par voie d'avenant.

ARTICLE 5- CONTROLE DE LA COLLECTIVITE

L'EEASM s'engage 3 justifier, & tout moment, de Futilisation des fonds versés et tiendra sa comptabilité & |a disposition de
la Collectivité. A ce titre, la Collectivité peut procéder a tout contrdle ou investigation qu'elle jugera utile, sur place ou sur
pieces, tant directement que par des personnes ou organismes ddment mandaiés par elle, pour s'assurer du hien-fondé
des actions entreprises par I'EEASM et du respect de ses engagerents vis-a-vis de la Collectivité.

ARTICLE 6- AUTRES ENGAGEMENTS

6.1 En matiere d'information

LEEASM informe sans délai la Collectivité, par lettre recommandée avéc_acc_usé de réception, par remise en mains propres
ou par courriel, de toute modification de ses statuts.

LEEASM s'engage a fournir la copie de toute nouvelle domiciliation bancaire.

6.2 En matiére d'assurances

L'EEASM exerce les activités rattachées & {a présente convention sous sa responsabilité exclusive,

LUEEASM s'engage a souscf_ire toutes les polices d'assurances néce'ss_aires pour garantir sa responsabilité et pour que la
responsabilité de la Collectivité ne puisse étre recherchée.

L'EEASM devra avoir la capacité de justifier 4 tout moment a fa Collectivité les attestations d'assurances correspondantes.

ARTICLE  7- SANCTIONS
La Collectivité peut réclam_ér a 'EEASM fe remboursement anticipé de I'avance en cas de :

s  Non-respect dé_é; clauses de la présente convention en particulier en cas de non-utilisation de l'avance attribuée
a titre exceptionnel au bénéficiaire, en cas d'utilisation de lavance a des fins, méme partiellement, non-
conformes a l'objet de la présente convention ;.

e Modification substantielle ou report, sans 'accord écrit de la Collectivité, des conditions d'exécution de la.
convention par l'association.

La Collectivité met en demeure 'EEASM, par lettre recommandée avec accusé de réception, de produire ses observations
écrites et le cas échéant, sur sa demande, des observations orales dans un délai d'un mois a compter de sa notfication.
LUEEASM peut se faire assister par un conseil ou représenter par un mandataire de son choix. La Collectivité n'est pas
tenue de satisfaire les demandes d'audition abusives, notamment par leur nombre ou leur caractére répétitf ou
systematique.

5i a 'expiration de ce délai, 'EEASM n'a produit aucune observation ou si les observations émises ne sont pas de nature
a justifier le maintien de 'aide allouée, la Coliectivité pourra :



*  Retirer la décision d'octrei de 'avance lorsque les conditions prévues pour son octroi n'ont pas été respectées
ou I'abroger si son maintien est subordonné a une condition gui n'est plus remplie ;

s Résilier la présente convention, en application de |'article 9.1 ;

s  Emettre un titre exécutoire pour obtenir le remboursement anticipé de tout ou partie des sommes versées.

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DE LA CONVENTION

La présente convention ne peut étre modifiée que par avenant signée par la Cotlectivité et UEEASM.

les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a l'ensemble des dispositions non
contraires qui la régissent.

La demande de modification de la présente convention est réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec accusé
de réception précisant I'ohjet de la modification, sa cause et les toutes les conséquences gu'elle emporte.

ARTICLE 9- RESILIATION DE LA CONVENTION

9-1: Résiliation en cas d'inexécution de |a convention -

En cas de non-respect par 'une ou l'autre des parties des engagements respectifs inscrits dans la présente convention,
celle-ci pourra &tre résiliée de plein droit par 'une ou l'autre des parties afl expiraﬁon d'un déiai d'un mois suivant I'envol
d'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en: demeure de se conformer aux obligations
contractuelles et restée infructueuse.

§-2 : Résiliation pour motif d'intefet general

La Collectivizé pourra résilier ia convention pour tout motif d‘intérét général & l'expiration d'un délai d'un mois suivant
I'envoi d'une fetire recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure.

ARTICLE 10- LITIGES

En cas de désaccord, les parnes S engagent 3 trouver un accord amlabie Sicela s'avére impossible, jes litiges seront portés
devant le Trlbunai Admlnlstra’ﬂf de Samt Martin.

le Pf_é_sident de !a Co_“ectivité'de Saint Martin s Le Président de 'EEASM

Monsieur Lou_i's_ MUSSINGTON Monsieur Raphaél SANCHEZ

Le 27 Décembre 2023 Le 22 Décembre 2023



